
 

 
Preschool for All 試行計劃地點規定 

 
● 持有由俄勒岡州政府所核發的有效托兒執照  

- 未持有執照的學區和公立特許學校必須證明自己符合衛生與安全措施規定 
 

● 確保所有工作人員均符合 Preschool for All 的教育程度規定 
服務提供者若能證明自己有計劃可在一年內達到這些教育程度，則可免於遵守教育程度規定。 

- 現有規定： 
- 導師／服務提供者：Oregon Registry Online 第 7 級或兒童發展協會  

(Child Development Associate, CDA) 認證 
- 助教／助理：Oregon Registry Online (ORO) 第 4 級 

- 在參與 Preschool for All 2 年後： 
- 導師／服務提供者：ORO 第 7.5 級 
- 助教／助理：ORO 第 5 級 

- 在 10 年內，Preschool for All 將會規定： 
- 導師／服務提供者：ORO 第 9 級或持有幼兒教育或相關領域的文科副學士 

(Associate of Arts, AA) 學位 
- 助教／助理：ORO 第 7 級或 CDA 的幼兒教育認證 

 
● 使用下列其中一種課程表制度提供每週 5 天的課程計劃： 

- 全天／全年制 
- 全天／學年制 
- 上課日／全年制 
- 上課日／學年制 

 
● 根據托兒設施類型申請規定之最低人數的 Preschool for All 名額 

- 每位家庭式服務提供者 4 個名額 
- 每位托兒中心服務提供者 10 個名額（每間教室最少 5 個名額） 
- 每個學區 18 個名額（每間教室最少 9 個名額）  

 
在 Preschool for All 於 2022 年九月開始分配名額之前達到下列規定： 

● 為所有孩童及家屬打造一個安全、值得信賴且有歸屬感的環境，並特別注重黑人、原住民及

有色人種家庭的服務體驗 
● 遵守 Preschool for All 的禁止停學或退學政策 
● 實施與俄勒岡州幼兒學習與幼稚園準則一致的課程  
● 與 Preschool for All 輔導員密切合作，以協助持續改善品質並獲得專業發展機會  
● 完全接納殘障和／或有特殊健康需求的孩童 
● 完成適齡的篩檢和評估  
● 根據 Preschool for All 的準則規定蒐集並輸入資料  



 

 
Preschool for All 試行計劃地點規定（續） 

 
● 致力遵守教室及家庭式托兒場所 PFA 名額的薪資規定 

助教／助理                最低薪資 
年份 時薪 
2022 $19.91 
2023 $20.50 
2024 $20.89 

 
服務提供者／導師目標薪資 服務提供者／導師最低薪資  

資格等級 年薪 時薪 幼稚園老師

平均薪資的

百分比 

年薪 時薪 達到目標薪資

的百分比 

第 10 級／

文學士 $77,960 $37.48 100% $58,470 $28.11 75% 
第 9 級／ 
文科副學士 $66,266 $31.86 85% $49,699.50 $23.89 75% 
第 7 級 $58,470 $28.11 75% $43,852.50 $21.08 75% 

 
● 為在 PFA 教室和家庭式托兒場所工作的工作人員提供支援與福利，其中包括： 

- 有薪的備課時間 
- 有薪假（休假、病假、個人事假） 
- 員工健康福利，為員工承保至少費用的 50%  

 
● 在 2022 年九月之前持有符合下列標準的保險 

- 一般責任險：每次事件 1 百萬美元，累計 2 百萬美元 
- 工傷賠償：遵守州法律（俄勒岡州修正條例 ORS 656）規定，雇主賠償責任限額不

得低於 $500,000。此規定僅適用於受到相關法律規管的雇主，詳如州法律所定義 
- 汽車責任險：單次事故承保限額 1 百萬美元（若是載送兒童） 
- 性虐待和性騷擾：每次事件 1 百萬美元，累計 2 百萬美元 

 
您對試行計劃地點是否有其他疑問？  

請檢閱我們的常見問題集以瞭解詳情或提出新問題。 
您也可以透過電子郵件將具體問題寄送給 Preschool for All，電子郵件地址為 

preschoolforall@multco.us。 

 

https://www.multco.us/dchs/provider-faqs
mailto:preschoolforall@multco.us

