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El Marco de Justicia Climática Impulsado por la Comunidad (el “Marco") para el Condado de 

Multnomah es el producto de historias, encuestas y visiones compartidas de la comunidad, elaborado 

en profunda colaboración entre organizaciones dirigidas por la comunidad de primera línea, líderes 

comunitarios y el gobierno local. Las comunidades de primera línea se definen como las que sufren 

los impactos del cambio climático en primer lugar y con la mayor intensidad. Las miembros de las 

comunidades de primera línea son desproporcionadamente personas negras, indígenas y de color 

(Black, Indigenous, and People of Color, BIPOC), inmigrantes y refugiados, mujeres y personas 

de género no binario, LGBTQ+ o personas que son además marginadas por sus experiencias de 

discapacidad, encarcelamiento, falta de hogar, dominio limitado del inglés, entre otros factores.

El Marco refleja el panorama del trabajo realizado hasta 

la fecha hacia el desarrollo del primer Plan de Justicia 

Climática para el gobierno local y la comunidad del 

condado de Multnomah. Servirá como la base del plan 

en sí mismo y apoyará las soluciones impulsadas por la 

comunidad en torno a una visión colectiva duradera 

y positiva para la justicia climática para el año 2030 

en adelante, la que se origina en los valores comunitarios y el poder compartido. El Marco presenta 

un nuevo modelo que se aleja del proceso de planificación gubernamental tradicional al centrarse 

en las voces de las comunidades de primera línea y además al analizar los datos de la comunidad 

para identificar los temas, los valores y la visión emergentes para el Plan de Justicia Climática. Será 

la base para los miembros y organizaciones de la comunidad que tienen un rol y responsabilidad a la 

hora de organizar y defender la justicia climática en Portland y el condado de Multnomah.
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El Marco presenta un nuevo 
modelo que se aleja del proceso 
de planificación gubernamental 
tradicional al centrarse en las 
voces de las comunidades de 
primera línea...'
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Durante décadas, las comunidades de 
primera línea han sido fundamentales en el 
movimiento contra el racismo ambiental. 
Por medio de una incansable organización, 
la formación de vínculos y la defensa, los 
grupos ambientales con líderes BIPOC y 
pertenecientes a comunidades de primera 
línea han trabajado para responder ante la 
injusticia ambiental; son ellos los expertos 
en justicia climática. 

Los últimos años ha habido avances con 
respecto a la normativa legislativa para 
promover un movimiento de justicia 
ambiental que deja a las comunidades 
con un mayor riesgo de daño en la primera 
línea. Estos avances se alcanzaron en gran 
parte por la defensa, la organización y la 
energía de las coaliciones compuestas 
y dirigidas por comunidades de justicia 
ambiental, organizaciones culturalmente 
específicas y miembros de la comunidad. 

En 2018, las comunidades de primera 
línea, en colaboración con los grupos 
de justicia ambiental, lideraron una 
exitosa campaña para crear el Portland 
Clean Energy Fund (PCEF). El PCEF se 
compromete a brindar una financiación y 
supervisión a largo plazo para garantizar 
que las acciones climáticas lleguen 
a todas las personas en Portland, en 
particular a las comunidades de bajos 
ingresos y a las comunidades de color. 
Con más del 65 % de apoyo de los votantes 
de Portland, el PCEF es una iniciativa 
única en su tipo. El PCEF ofrece una 
financiación que aborda proyectos de 
energía limpia, la descarbonización del 
transporte, la agricultura regenerativa, la 
infraestructura ecológica y el desarrollo Artista: Paola De La Cruz
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de una fuerza laboral de acción climática. 
Se trata de uno de los primeros programas 
en priorizar a las comunidades que con 
frecuencia quedan por fuera del diálogo 
sobre el clima al brindarles apoyo continuo. 
Si bien el PCEF lo implementa la ciudad de 
Portland, la supervisión de las inversiones la 
maneja una junta comunitaria.

Y, en 2021, las comunidades de primera 
línea de todo el estado formaron y lideraron 
una coalición poderosa con organizaciones 
ambientales, gobiernos locales, defensores 
de la energía renovable y grupos de salud 
pública para impulsar de forma urgente la 
legislación que asegure una transición más 
justa y equitativa a la energía limpia que 
beneficie a las comunidades de justicia 
ambiental. La campaña Oportunidad de 
Energía Limpia de Oregon (Oregon Clean 
Energy Opportunity, OCEO) de la coalición 
ayudó a garantizar el apoyo bipartidista en 
el órgano legislativo del estado de Oregon 
para aprobar tres leyes que, juntas, ya están 
marcando una diferencia significativa: la Ley 
de Asequibilidad para la Energía (HB 2475), 
la Ley de Hogares Saludables (HB 2842) y 
la Ley 100 % de Energía Limpia para todos 
(HB 2021). Estas leyes ofrecen descuentos en 
las facturas de servicios públicos y mejoras 
para la salud del hogar para las familias con 
bajos ingresos, así como pone los servicios 
públicos de electricidad de Oregon en el 
camino hacia la descarbonización total 
para el año 2040, con estándares laborales 

sólidos para los proyectos de energía 
limpia que nos ayudarán a llegar ahí. Estos 
logros generacionales en la normativa solo 
fueron posibles con el liderazgo de justicia 
ambiental de parte de personas BIPOC.

Pese a estos avances significativos, la crisis 
climática sigue teniendo impactos graves en 
las comunidades del condado de Multnomah. 
Durante los incendios del Día del Trabajo en 
2020, el índice de calidad del aire (air quality 
index, AQI) alcanzó el rango “peligroso" 
y se mantuvo ahí durante días mientras 
toda la región estuvo cubierta de un humo 
intenso y espeso. Los barrios periféricos al 
sur de Portland tuvieron un estado de alerta 
elevado y estuvieron listos para evacuar; los 
residentes con hogares que estaban en el 
camino del incendio se dirigieron a un centro 
de evacuación que se había instalado en 
el Oregon Convention Center. Por primera 
vez, el condado de Multmonah y la ciudad 
de Portland se apresuraron por establecer 
refugios de aire limpio y distribuyeron 
mascarillas N95 a las personas que no podían 
protegerse del aire nocivo, lo que incluyó, 
entre otros, a quienes no tenían hogar. 

Artista: Paola De La Cruz
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El año siguiente, en 2021, un domo de calor de cinco días sin 
precedentes que trajo temperaturas de hasta 116  °F causó 
la muerte de 69 personas en el condado de Multnomah. El 
domo de calor afectó de forma desproporcionada a adultos, 
agricultores, personas que vivían en edificios multifamiliares, 
personas sin hogar y sin una vivienda estable, y personas 
que vivían en vecindarios con menos árboles y un exceso de 
pavimento. En algunos vecindarios de bajos ingresos con un 
dosel arbóreo reducido se registraron temperaturas de hasta 
125 °F. El verano siguiente no ofreció mucho alivio, ya que el 
condado tuvo su período más largo de calor intenso en julio 
de 2022, que dio lugar a cuatro muertes más relacionadas 
con el calor. En total murieron 77 personas en el condado 
de Multnomah a causa del calor en 2021 y 2022, cuando 
previamente la cantidad promedio de muertes relacionadas 
con el calor en todo Oregon era de cero. 

Las circunstancias de los años posteriores por desgracia lo 
dejaron bien claro: vivimos con un clima cambiante. Lo que 
estos y otros fenómenos meteorológicos graves a nivel local 
y global indican es que el calentamiento del planeta está 
causando un clima desestabilizado con más probabilidades 
de producir condiciones climáticas extremas. También 
queda claro que las personas que menos han contribuido 
a la contaminación por combustibles fósiles —tanto aquí 
en el condado de Multnomah como en el hemisferio sur 
o en cualquier otra parte— son quienes tienen mayor 
vulnerabilidad ante las condiciones climáticas extremas. 

La reciente ola de importantes avances en la normativa 
se ve mitigada por el hecho de que la crisis climática está 

empeorando y hacen falta medidas incluso más urgentes. Para progresar con el fin de 
hacer que nuestra comunidad tenga más equidad, más resiliencia y menos contaminación, 
está claro no solo que las comunidades y el gobierno deben trabajar en conjunto, sino 
también que las soluciones y la experiencia de las comunidades de primera línea —las que 
sufren los primeros y peores impactos de la crisis climática— deben estar en el centro de 
las iniciativas de planificación.  

Una imagen del satélite 
GOES-17 de la NOAA del 8 de 
septiembre de 2020 que 
muestra la presencia del humo 
y el calor de los incendios 
forestales del oeste de EE. UU.

El equipo de Alcance en las 
Calles de Cascadia (Cascadia 
Street Outreach Team) lleva 
agua y artículos de cuidado 
a las personas durante la ola 
de calor sin precedentes.
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El racismo y el cambio climático tienen la misma 
causa originaria: una economía formada a partir de  
la extracción excesiva de recursos naturales y de la 
explotación del trabajo humano. La justicia climática 
aborda los impactos de este sistema económico que 
genera no solo una sociedad dependiente de los 
combustibles fósiles, sino también una infinidad de 
injusticias simultáneas dentro de las comunidades 
de personas negras, indígenas y de color, y de las 
comunidades con menos poder y recursos. En un mundo 
justo desde el punto de vista 
del clima, las comunidades 
de primera línea —aquellas 
que han sufrido a causa 
de la falta de inversión y 
de las políticas racistas 
y de uso intensivo de los 
combustibles fósiles— no 
solo quedan protegidas de 
las cargas adicionales, sino 
que también prosperan a 
partir de las iniciativas para 
abordar el cambio climático.

Artista: Nia Musiba
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Este contenido surgió de la iniciativa 

Climate Justice by Design de 2020 (vea la 

página 13 para obtener más información).

Reparadora
Estamos sanando la comunidad, la 
naturaleza y el vínculo que tenemos unos 
con otros.

La acción debe abordar el daño histórico 
creado por las economías de uso intensivo 
de los combustibles fósiles, así como las 
inversiones ecológicas que han excluido 
a las comunidades de primera línea o 
han servido para desestabilizarlas. Nos 
proponemos lograr esto por medio de 
inversiones que generen oportunidades, 
acceso y mejoras para la salud, seguridad 
y prosperidad de todas las comunidades.

Resiliente
Estamos empoderados para enfrentar 
de forma colectiva los desafíos de los 
impactos y la injusticia del clima.

La acción debe generar soluciones 
arraigadas en las prioridades, las 
necesidades y el liderazgo de las 
comunidades de primera línea. Los 
procesos gubernamentales deben 
dirigirse a un desarrollo comunitario, una 
colaboración y una forma democrática de 
resolución de problemas más coherentes 
ante estos desafíos para que podamos estar 
más preparados a la hora de responder de 
forma ágil y eficaz.  

Innovadora
Creamos de forma conjunta soluciones 
liberadoras que reformulan los 
prolongados desafíos para abrir paso a 
nuevas posibilidades generativas.

Los sistemas en los que operamos 
actualmente se han visto limitados 
en su capacidad para producir el tipo 
de soluciones climáticas que generan 
resultados justos. La acción debe desafiar 
lo que se consideran formas normales 
y tradicionales de funcionar, así como 
las expectativas para el tipo de cambio 
posible. La acción puede y debe producir 
relaciones, instituciones y sistemas nuevos 
y mejorados. Nuestro marco de justicia 
climática comienza con la certeza de que, 
así como se diseñó un sistema injusto y 
desigual, también se puede diseñar un 
sistema justo y equitativo. 

Artista: Nia Musiba
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Históricamente, las comunidades más 
afectadas por los cambios climáticos han 
quedado excluidas de los debates sobre las 
soluciones climáticas. Al quedar aisladas, 
ni el gobierno ni la comunidad tienen los 
recursos para solucionar los problemas 
del cambio climático y las desigualdades 
relacionadas. Para abrir paso a un cambio 
responsable a gran escala es necesario 

Artista: Nia Musiba
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COLABORATIVA
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que encontremos formas de modificar 
las dinámicas de poder detrás del trabajo 
realizado. Así que este proceso busca 
un “tercer espacio" donde se puedan 
establecer y fortalecer las relaciones 
entre la comunidad y el gobierno, y juntos 
crearemos soluciones para rediseñar y 
transformar nuestros sistemas para llegar 
a un futuro más justo.
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La planificación de gobierno típica normalmente la lleva a cabo un pequeño grupo de 
especialistas con credenciales y grados académicos específicos, el cual puede ser muy 
exclusivo. La planificación de justicia climática impulsada por la comunidad sacude el tablero 
y trata a las comunidades de primera línea, que son las primeras y más afectadas, como 
expertos que son también los que están más cerca de las soluciones creativas e innovadoras.

En la planificación tradicional y por orden 
de jerarquía, la participación comunitaria 
se puede ver como una casilla que marcar 
y puede terminar por convertir en títeres a 
los miembros de la comunidad. No prioriza la 
activación del liderazgo comunitario sostenido 
ni la formación de asociaciones auténticas a 
largo plazo. Generalmente, se espera que los 
miembros y las organizaciones de la comunidad 
se ofrezcan como voluntarios y normalmente no 
se los compensa por su tiempo para completar 
encuestas o ser parte de las jornadas de 
puertas abiertas y los grupos temáticos, lo que 
es una carga para las familias trabajadoras con 
tiempo e ingresos limitados. Con este abordaje 
de planificación convencional, las soluciones 
rara vez se desarrollan de forma conjunta y no 
logran obtener aportes del conocimiento de las 
comunidades de primera línea. Se otorga énfasis 
y autoridad a los datos cuantitativos sobre los 
datos cualitativos y las vivencias personales. Artista: Nia Musiba
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El Plan de Acción Climática (Climate Action 
Plan, CAP) del condado de Multnomah/la 
ciudad de Portland para 2015 se propuso 
abordar algunas de estas inquietudes por 
medio de la organización de un grupo de 
trabajo en equidad del CAP compuesto 
por varias organizaciones de primera 
línea y por el personal del condado y la 
ciudad. En ese entonces, se pensó que 
este abordaje era un modelo innovador y 
sensible con la comunidad, que incluía una 
compensación por la participación de las 
organizaciones de primera línea, un foco 
en la formación de vínculos y capacidad, 
y que surgía a partir de las prioridades 
de la comunidad en lugar de las metas 
del gobierno. Sin embargo, a partir de las 
encuestas de los participantes después del 
proyecto, el condado y la ciudad supieron 
que esta iniciativa se trató en gran parte 
de una experiencia de inclusión simbólica 
debido a las desigualdades de poder 
entre el grupo de trabajo en equidad del 
CAP y un Comité Directivo del CAP más 
grande y poderoso compuesto en su 
mayoría por organizaciones de la cultura 
dominante y tradicional. Además, sin 
un esfuerzo coordinado para invertir en 
el abordaje después de la adopción del 
CAP, las relaciones no se mantuvieron 
y las organizaciones de primera línea 
en su lugar se centraron en esfuerzos 
de organización comunitarios. Estos 
errores y otras oportunidades perdidas 
han entorpecido el trabajo relacionado 
con el clima a nivel local y han dejado 

en evidencia la necesidad de un nuevo 
modelo de planificación centrada en la 
comunidad, profundamente colaborativa, 
responsable y sostenida. 

La planificación de la justicia climática 
impulsada por la comunidad ofrece una 
alternativa en la que las comunidades 
afectadas por el cambio climático se 
reúnen para definir los desafíos que 
enfrentan, crear una visión compartida 
y dar con soluciones. La planificación 
impulsada por la comunidad se trata de la 
autodeterminación para las comunidades 
BIPOC. Reemplazar las prácticas 
excluyentes de la planificación centralizada 
requiere la creación de más capacidad en 
nuestras comunidades para desarrollar 
nuestras propias soluciones y planes. 

Artista: Nia Musiba
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Un cambio cul tural en el gobierno local 
En 2020, la ciudad de Portland, el condado de Multnomah y las organizaciones comunitarias 
se reunieron para participar en Climate Justice by Design (CJxD). CJxD estableció un “tercer 
espacio" para que los gobiernos locales y las organizaciones de primera línea promovieran 
varias metas, lo que incluye la formación de espacios donde la comunidad y el gobierno 
se presenten como iguales, el reconocimiento de los roles únicos que cada uno tiene para 
generar un efecto en el cambio y la identificación de oportunidades en las que el impacto 
colectivo pueda abordar la crisis 
climática. Los participantes vieron 
que formalizar el trabajo de CJxD 
en una iniciativa de planificación 
compartida sería algo impactante.

En 2022, el condado de Multnomah 
y la Coalition of Communities 
of Color (CCC) establecieron el 
Comité Ejecutivo del Plan de 
Justicia Climática para orientar la 
iniciativa de planificación. La CCC 
y el condado de Multnomah habían 
desarrollado una sólida asociación 
mediante el liderazgo compartido 
del proceso de CJxD (con el apoyo 
de los asesores Kapwa y studio 
b:ask) y solicitaron de forma 
conjunta la asistencia del subsidio 
fundacional para CJxD y el Plan de 
Justicia Climática. La CCC tiene 
una posición única para cumplir 
una función de liderazgo en la organización de la justicia climática a nivel local y estatal, ya 
que se trata de una coalición de una cantidad de organizaciones comunitarias orientadas 
hacia la justicia. El Comité Ejecutivo incluyó a líderes de la comunidad y representantes 
de organizaciones comunitarias y del gobierno local, con apoyo de capacidad comunitaria 
de parte de los socios fundacionales Meyer Memorial Trust y Partners for Places, y del 
condado de Multnomah y la ciudad de Portland. 

Una 
comunidad 
más justa, 
saludable y 
resiliente

Resul tado 
Plan de Justicia 

Climática

Proceso 
Climate Justice 

by Design
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Para desarrollar las relaciones auténticas establecidas por CJxD y para garantizar que el 
esfuerzo avanzara según se fuera formando la confianza, el Comité Ejecutivo comenzó con 
una base de valores y herramientas comunes para ayudar a garantizar la creación conjunta 
y el poder compartido en la toma de decisiones. Esto incluyó darle a cada organización (o 
persona para las comunidades no afiliadas) un voto único en las decisiones, lo que creó 
paridad entre el gobierno y los socios comunitarios. La votación usó una metodología simple 
(vea a continuación) para sacar a la luz las preocupaciones y permitió que las organizaciones 
abordaran un tema si había desacuerdos significativos.

La finalidad de un plan climático centrado en la equidad es repensar la forma en que nuestra 
comunidad puede prosperar al emparejar el gobierno local, las organizaciones comunitarias 
y la filantropía para mejorar la capacidad local con el fin de formar comunidades equitativas 
y sostenibles. Conectar a los miembros de la comunidad, los legisladores locales, los 
proveedores de servicios y los financiadores apoya la formación de vínculos asentados 
en  una visión compartida para que nuestra comunidad esté mejor preparada para los 
impactos de la crisis climática, a la vez que se reduce la contaminación y se sanan los 
sistemas naturales.

El desarrollo de este Marco y, en última instancia, el Plan de Justicia Climática, usa como 
guía el Marco de la National Association of Climate Resilience Planner (NACRP). La NACRP 
es una red nacional de facilitadores de planificación impulsada por la comunidad, miembros 
comunitarios y aliados que promueve soluciones climáticas eficaces, el aprendizaje entre 
compañeros y la formación de capacidad. 

Artista: Nia Musiba

Pulgares arriba
Totalmente de acuerdo. No 
hace falta seguir debatiendo 
en esta reunión.

Pulgares a un lado
De acuerdo y también hay 
reparos o preguntas. No hace 
falta seguir debatiendo en 
esta reunión.

Pulgares abajo
En desacuerdo o se necesitan 
aclaraciones. Se debe seguir 

debatiendo en esta reunión.

Mano abierta
Totalmente en desacuerdo. 
Hace falta una conversación 
más detallada y un seguimiento 

antes de volver a votar.
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Un espacio para detectar y alzar las voces de la comunidad
Un principio fundamental de la planificación impulsada por la comunidad es el uso de 
los datos de la comunidad para dar forma a las prioridades y resultados del trabajo. Con 
frecuencia se cuenta con los datos cuantitativos de fuentes permanentes (por ejemplo, 
datos derivados del censo de la Encuesta sobre la Comunidad Estadounidense) para evaluar 
las fortalezas y desafíos de una comunidad determinada. Si bien es valioso, este tipo de 
datos puede dejar de lado componentes fundamentales que los datos de la comunidad 
pueden mostrar: en particular, cómo los miembros de la comunidad ven y viven los 
problemas que se consideran. La experiencia de vida puede brindar comprensión de las 
causas principales de los problemas u ofrecer un camino hacia soluciones más eficaces. 
Este es el motivo por el que el proceso del Plan de Justicia Climática ha priorizado los datos 
de la comunidad, reunidos por medio de los procesos dirigidos por la comunidad, junto con 
las fuentes cualitativas de datos tradicionales. 

Durante el transcurso del proceso de planificación de justicia climática, la CCC incluyó a miembros 
de las comunidades de primera línea a través de varios métodos diferentes, lo que incluyó 
130  encuestas virtuales, 27 entrevistas comunitarias y un grupo temático de 12 participantes. 

La gran mayoría de las personas que se unieron a las actividades de participación organizadas 
por CCC se identificaron como personas negras, indígenas y de color. Los participantes 
que se identificaron como personas negras tuvieron la mayor representación, al conformar 
aproximadamente el 46 % de los participantes. En términos de identidad de género, las 
mujeres tuvieron la mayor representación, al conformar aproximadamente el 63 % del total 
de participantes.

Identidad de género

Mujer, 62.6 %

Hombre, 20.9 %

LGBTQ+, 6.6 %

No binario, 6 %

Dos espíritus, 2.2 %

Trans, 1.6 %

Datos demográficos de los participantes por raza/etnia e identidad de género

Raza/etnia

Negra, 46.3 %

Hispana, 13.0 %

Mezclada, 11.7  % 

Nativa, 10.4 %

Asiática, 9.5 %

Blanca, 4.8 %

Nat. de Hawái e 
isl. del Pacíf., 4.3 %
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Los participantes hablaron de los impactos físicos, 
mentales y económicos que los fenómenos meteorológicos 
extremos supusieron para ellos y sus comunidades.

El calor extremo causó molestias significativas a nivel 
físico para muchas personas, lo que empeoró gracias a la 
falta de aires acondicionados o ventiladores. La mayoría 
de las personas entrevistadas informaron no tener acceso 
a aire acondicionado en sus hogares durante el domo de 
calor de 2021, cuando las temperaturas llegaron a los 116 °F 
en el condado de Multnomah (vea el fanzine Cultivating 
Justice In A Changing Climate: A Collection Of Stories and 
Art Rooted In Multnomah County’s Communities Of Color, 
página 19).

Los residentes buscaron 
refugio en un centro de 
enfriamiento del condado 
de Multnomah en junio de 
2021 durante el letal domo 
de calor sin precedentes.

Artista: Nia Musiba

Los participantes del grupo temático hablaron sobre la incomodidad de no tener aire 
acondicionado durante el domo de calor. Algunos participantes se quedaron en sus hogares 
sin aire acondicionado, mientras que otros pudieron quedarse con amigos y familiares que 
sí lo tenían. En particular, un participante que tenía aire acondicionado habló del impacto 
mental del suceso de calor extremo, al describir la culpa que sentía al pensar en todas 
las personas que no contaban con él. Las personas mayores de la comunidad también 
expresaron su preocupación y hablaron de cómo les iba en tales circunstancias.
Después del domo de calor, un participante dijo que había usado todos sus ahorros para 
comprarse un aire acondicionado. 

“Mi familia y yo sufrimos el impacto de la ola de 
calor porque no teníamos un aire acondicionado 
y seguimos sin tenerlo. Tampoco entra en nuestro 
presupuesto obtener uno”. - Persona entrevistada

Impactos de los fenómenos 
meteorológicos extremos
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Los participantes también hablaron de las 
tormentas de hielo y los incendios forestales 
recientes. Un participante dijo que tuvo 
una reacción visceral de escape cuando los 
incendios forestales llegaron a la región del 
área metropolitana de Portland.

Hubo muchos participantes que 
mencionaron el impacto económico de los 
fenómenos meteorológicos intensos. Para 
algunos, el costo de las unidades de aire 
acondicionado en sí mismas o las facturas 
de electricidad más elevadas debido a su 
uso fueron obstáculos significativos para 
mantenerse a salvo y saludables durante 
el ascenso de la temperatura.

Las personas enfrentaron problemas 
similares durante las nevadas y tormentas 
de hielo intensas a principios de 2021 y 2023. 
Algunos residentes tenían calefacción 
central en sus hogares, pero el aislamiento 
inadecuado de las viviendas más viejas los 
obligó a usar calentadores ambientales, 
lo que tendió a aumentar sus facturas de 

electricidad. Además, las condiciones de 
peligro a la hora de conducir debido a la 
nieve/el hielo y la temperatura extrema 
afectaron su capacidad para trabajar, lo 
que hizo que tuvieran días perdidos.

Artista: Nia Musiba

“Durante la ola de calor, dejamos 
de ver a las personas mayores de 
la comunidad que solían caminar 
por ahí. Las conocíamos, pero 
no sabíamos si estaban bien ni 
cómo comunicarnos con ellas”.  
- Participante del grupo temático

“Mi abuelo trabaja al aire libre en 
un vivero, así que algunos días 
volvía a casa temprano, lo que 
efectivamente disminuyó su salario”. 
- Participante del grupo temático

Los participantes en general expresaron la 
necesidad de contar con más programas 
de asistencia para los servicios públicos. 
Como estos fenómenos meteorológicos 
extremos han demostrado, el acceso a la 
tecnología de enfriamiento y calefacción 
eficaz es clave para la resiliencia climática 
de la comunidad. Si bien usar ventiladores 
de caja y calentadores de ambiente y 
abrir las ventanas durante la noche puede 
ayudar, estas cosas solo pueden ofrecer 
un alivio mínimo ante el calor sofocante o 
el frío devastador. El trabajo de aumentar 
el acceso al enfriamiento y la calefacción 
también debe ir más allá para incluir la 
asequibilidad; los calentadores y aires 
acondicionados no son útiles si las familias 
no pueden permitirse usarlos.
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El entorno construido es lo que nos rodea: los edificios, las calles y los parques del vecindario, 
el sistema de tránsito y las carreteras, los sistemas de electricidad y agua, y la calidad del 
aire. Se trata de la infraestructura que compone los lugares donde trabajamos, vivimos y 
jugamos, así como las formas en que nos desplazamos en ellos. 

Los procesos de participación comunitaria de la CCC permitieron tener una mirada de 
la vida diaria y entornos construidos de los miembros de la comunidad del condado de 
Multnomah. Si bien algunos dependen del transporte público, la mayoría de los residentes 
mostraron inquietudes en cuanto a los incidentes de violencia recientes en los autobuses 
y trenes públicos, lo que los ha hecho optar por usar sus propios vehículos en su lugar, 
aunque el transporte público sea accesible.

Otras preocupaciones de seguridad que afectan las decisiones a la hora de usar el transporte 
público incluyeron la iluminación inadecuada, las paradas de autobús no cubiertas, 
las distancias largas hacia las paradas del transporte público, y la falta de aceras en las 
comunidades predominantemente de personas BIPOC, en especial en los vecindarios de 
Portland alejados del centro de la ciudad, así como en el este del condado de Multnomah 
(vea el fanzine Cultivating Justice In A Changing Climate: A Collection Of Stories and Art 
Rooted In Multnomah County’s Communities Of Color, páginas 13, 15 y 17). Sin embargo, 
algunas personas mencionaron que considerarían tomar el autobús si fuera más accesible 
y los traslados fueran más sencillos. 

Artista: Nia Musiba

El entorno construido

Pantallazos de coberturas informativas relacionadas con la intersección de la raza y el entorno construido.
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“Estamos perdiendo la cobertura de 
los árboles y los jardines con césped 
y otras plantas por las estructuras de 
hormigón que generan mucho calor”. 
- Persona entrevistada

Los encuestados también expresaron 
preocupaciones de salud por los autobuses y 
trenes llenos debido al COVID-19. La posibilidad 
de desplazarse a pie también supuso una 
preocupación, dado que algunos residentes viven 
en vecindarios que no tienen aceras, lo que los 
obliga a caminar “cerca del arcén de la calle".  

Los encuestados querían 
elementos para el 
vecindario como piscinas 
públicas, fuentes, 
parques con sombra y 
centros de enfriamiento 
para no pasar calor. 
Generalmente se expresó 
que sus vecindarios 
necesitan más árboles, 
especialmente árboles 
maduros que puedan dar 

sombra (vea el fanzine Cultivating Justice In A 
Changing Climate: A Collection Of Stories and 
Art Rooted In Multnomah County’s Communities 
Of Color, página  9). Entre estos elementos se 
identificó el deseo de espacios públicos más 
seguros, en particular en los parques locales y 
centros de enfriamiento.

Un autobús de Trimet 
se traslada por la 82nd 
Avenue en Portland, 
que es parte de un área 
donde los residentes 
han tenido problemas 
de seguridad y 
desigualdades desde 
siempre.

“Vivo a pocos minutos de la 
línea de transporte público de 
82nd Avenue, que es muy accesible. 
Sin embargo, no es fiable y no 
siento seguridad al ir ahí... También 
voy a clase en la noche, así que 
siento poca seguridad para usar 
el transporte público y prefiero 
conducir por mi cuenta al campus”.  

- Persona entrevistada

El personal del programa Bienestar de 
la Familia del condado de Multnomah 
entrega kits de enfriamiento en el 
vecindario Cully del noreste de Portland.

Un destino popular del norte de 
Portland es Peninsula Park, que incluye 
una fuente y una atracción acuática.

Artista: Nia Musiba
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La mayoría de los encuestados vivía cerca de las principales fuentes de contaminación, 
como los talleres mecánicos, las principales autopistas, las plantas de fabricación, las 
tintorerías y otras áreas industriales, lo que abre paso a preocupaciones sobre la mala 
calidad del aire (vea el fanzine Cultivating Justice In A Changing Climate: A Collection 
Of Stories and Art Rooted In Multnomah County’s Communities Of Color, página 11). A su 
vez, algunos encuestados, especialmente aquellos con afecciones de salud preexistentes, 
compartieron sus temores por los futuros incendios forestales y sus impactos en la salud. 
La calidad del agua, incluida su limpieza y potabilidad, también se mencionó.  

Si bien algunos participantes desconocían las fuentes de contaminación a nivel local o 
su posible impacto para la salud, mostraron interés en aprender más. Aparte de estas 
preocupaciones ambientales, los residentes señalaron los desafíos sociales, tales como 
el aumento de la falta de hogar y la gentrificación de sus vecindarios. Los participantes 
destacaron los impactos de la crisis de vivienda, incluidas las dificultades para llegar 
a las casetas de autobús y usarlas, y la sensación de inseguridad al visitar los espacios 
públicos como los parques debido al aumento de los campamentos. El desplazamiento de 
las comunidades de color a través de la gentrificación de sus vecindarios agrega estrés y 
una sensación de desconexión con sus vecindarios, ya que las personas se ven aisladas 
físicamente de sus redes de apoyo. 

Artista: Nia Musiba

Fuente: Tahn Analytics

Proximidad de las fuentes de contaminación
Porcentaje de encuestados que viven cerca de cada fuente de contaminación

Estaciones de gasolina

Autopistas principales

Talleres mecánicos

Grandes fabricantes comerciales

Tintorerías

Otra

Centrales eléctricas
Instalaciones de  

procesamiento de baterías
Refinerías de petróleo

73.28 %

58.02 %

55.73 %

31.30 %

29.77 %

16.03%

15.27 %

11.45 %

6.11 %
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Se les preguntó a los participantes sobre el rol del gobierno 
a la hora de lidiar con la crisis climática. En general, los 
participantes expresaron frustración con los procesos del 
gobierno poco claros y la falta de accesiblidad general del 

gobierno para los miembros de 
la comunidad. Un participante 
indicó el uso de un lenguaje no 
accesible y de “jerga legal" al 
hablar.

Los participantes también 
mencionaron la importancia de 
invertir en el bien público y de 
crear sistemas que se centren en 
el bienestar de la comunidad en 
lugar de en el beneficio privado.

Los participantes hablaron de la necesidad de la intervención 
del gobierno para garantizar que los propietarios ofrezcan 
viviendas seguras y saludables. Un participante señaló 
la importancia de incentivar a los propietarios de casas 
en alquiler para que hagan mejoras en sus viviendas sin 
aumentar el alquiler de los inquilinos, al mencionar que 
“hay algunas personas que no pueden pagar un alquiler 
más elevado".

Los participantes hablaron de la necesidad de que haya más 
educación para la comunidad con respecto a los procesos 
del gobierno y cómo ellos podían tener una influencia en 
el gobierno. 

En general, los participantes reconocieron el rol fundamental 
de la comunidad a la hora de hacer que el gobierno se 
responsabilice. Expresaron la necesidad de más comités 
asesores en la comunidad y de acciones reales que vayan 
más allá de las sesiones informativas.

El rol del gobierno y la comunidad

“Necesitamos organizar 
a las personas a nivel 
local, enseñarles a las 
personas cómo ejercer 
presión. Que estén a 
cargo no significa que 
no podamos hacerlos 
responsables. Somos 
los votantes y ellos 
nos representan. El 
poder es nuestro. 
Nosotros los elegimos, 
¿entonces quién tiene 
realmente el control? 
Debemos aprovechar 
nuestro poder y dejar 
de permitirles no tomar 
medidas y hacer cosas 
que no nos benefician. 
Tenemos que aprender 

a alzar la voz”.

“No hablan como lo 
hace la gente. No somos 
tontos, ¿cómo es posible 

que no entendamos?”.

“Se trata del bien público, 
de ayudarnos unos a 
otros. Es así como vamos 
a sobrevivir... Dejen de 
invertir en las cosas 
que dañan el planeta 
e inviertan en el bien 
público y en la creación 
de sistemas que apoyan 

a las personas”.
Artista: Nia Musiba
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El fanzine Cultivating Justice In A Changing Climate: A Collection Of Stories and Art Rooted 
In Multnomah County’s Communities Of Color reúne historias, arte y mapas de indicadores 
de justicia ambiental de la comunidad. Los objetivos principales de este proyecto de fanzine 
fueron crear un puente entre las anécdotas (es decir, los datos de la comunidad) y los mapas 
(es decir, los datos dominantes), y hacer que la información del clima fuera más accesible. 
Creemos firmemente que los datos son un recurso poderoso que las comunidades deben 
aprovechar para impulsar nuestro trabajo e influenciar la normativa.

Este fanzine muestra mapas creados por Salud Ambiental del condado de Multnomah 
en función de once indicadores de salud 
ambiental con base científica que comunican 
en qué partes del condado de Multnomah las 
personas sufren injusticias ambientales. 

La publicación también contiene el trabajo de 
artistas BIPOC que ilustra temas ambientales. 
La conexión entre las anécdotas y el arte está 
profundamente arraigada al movimiento de 
justicia ambiental. El arte es una oportunidad 
para visualizar las esperanzas y sueños que 
tenemos para nuestras comunidades de color.

Al combinar las historias de la comunidad y 
los mapas, el fanzine brinda un panorama más 
completo y una comprensión más profunda de 
los desafíos que las comunidades de color del 
condado de Multnomah enfrentan, a la vez que 
destaca cómo está prosperando la resiliencia 
climática en estas comunidades. Artista: Jax Ko
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Artista: Jax Ko

Este proyecto es una colaboración entre la Coalition of Communities of Color, la 
organizadora de la comunidad J’reyesha Brannon, Unite Oregon, el condado de Multnomah 
y otros miembros de la comunidad. 

Artista: Jax Ko

Escanee el código para ver 
el fanzine completo!

! '
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por el 
Día de 
la Tierra

Artista: Jax Ko

Fotografía de Izzy Ventura Meda, 
directora ejecutiva de Familias en Acción

El 22 de abril de 2023, los miembros de la 
comunidad, defensores y responsables 
de elaborar políticas se reunieron en el 
June Key Delta Center, el primer edificio 
ecológico de Portland, para visualizar 
el futuro de nuestras comunidades y 
planificar el trabajo a llevar a cabo. El June 
Key Delta Center se ubica en un vecindario 
en el que siempre vivieron personas negras 
y es propiedad de Portland Alumnae 
Chapter of Delta Sigma Theta Sorority, 
Inc.; se construyó donde antes había una 
estación de gasolina y ahora sirve como 
un espacio para que la comunidad se 
reúna. Diseñado para funcionar como un 
ecosistema regenerativo autosuficiente, 
el edificio incorpora los valores y principios 
de la justicia climática. 

La Convocatoria por el Día de la Tierra 
fue el producto de meses de planificación 
de parte del Comité Ejecutivo del Plan 
de Justicia Climática. El orden del día se 
inspiró a partir del marco de visión, poder 
y soluciones de la National Association of 
Climate Resilience Planners. 
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Los miembros del equipo de justicia ambiental de la CCC participan en el Programa de 

Credenciales para Facilitadores de la National Association of Climate Resilience Planners y 

dividieron el orden del día en sesiones centradas en cada uno de los componentes: visión, 

poder y soluciones.  

El día empezó con un ejercicio orientado a hacer que los participantes visualizaran el mundo 

dentro de 100 años: cómo se estructurarán los vecindarios, cómo se tomarán las decisiones y 

cómo trabajaremos en conjunto. Los aspectos de esta visión se anotaron en notas adhesivas 

con forma de hoja y se colocaron en una imagen de un árbol que se proyectó en la pared. 

Después se les pidió a los participantes que nombraran los valores de los que debemos partir 

para alcanzar nuestra visión y estos se convirtieron en las raíces del árbol. 

Posteriormente se le pidió al grupo que pensara en 

las acciones a corto plazo que se habían realizado o 

estaban en curso, y en las estrategias a largo plazo 

necesarias para pasar de la realidad del momento a 

la visión que imaginaban. Estas se convirtieron en las 

semillas y el tronco del árbol, respectivamente. 

Hacia el final de la convocatoria, el árbol mostró 

visualmente los hallazgos del día y representó las metas 

colectivas para nuestras comunidades, así como los 

pasos necesarios para llegar ahí.

Artista: Jax Ko

Artista: Jax Ko

Fotografía de Izzy Ventura Meda, 
directora ejecutiva de Familias en Acción
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•	 Sin aumento de la tarifa del 
transporte público

•	 Jardines más accesibles en la 
comunidad 

•	 Aumento del dosel arbóreo
•	 Financiar organizaciones y 

grupos pequeños 
•	 Desarrollo de la capacidad de 

las comunidades 
•	 Servicios integrales para después 

de clase
•	 Aumentar las investigaciones y 

políticas culturalmente específicas 
•	 Aumentar los proyectos solares en 

la comunidad
•	 Presupuesto participativo
•	 Estándares de salud y temperatura 

para viviendas accesibles 

Estrategias a corto plazo
Las semillas son estrategias a corto 

plazo que se deben sembrar 
antes de que nuestra 

visión pueda prosperar. 
Nuestras comunidades 

ya están abriendo camino 
con muchas de estas 

estrategias.

Estrategias a largo plazo

El tronco del árbol incluye estrategias para 
que las iniciativas a largo plazo nos ayuden 

a alcanzar nuestra visión. Estas acciones 
y soluciones se formarán a partir de las 
estrategias a corto plazo.

Valores
Nuestra visión se origina a 
partir de estos valores, 
lo que también orienta 
nuestro trabajo. Nuestra 
visión general y las 
estrategias a corto y largo 
plazo que empleamos para 
concretarla derivan de los 
valores de nuestras comunidades. 

•	 Cuidado de la comunidad
•	 Coexistencia
•	 Alzar las voces
•	 Conexión
•	 Cubrir las necesidades básicas
•	 Liberación
•	 Justicia 
•	 Entorno saludable y aire limpio
•	 Solidaridad 
•	 Viviendas para todos 
•	 Justicia económica

Visiones

Las hojas del árbol son los componentes 
de nuestra visión para el mundo durante 
los próximos 100  años. Las hojas 
reflejan nuestras metas con respecto a 
la forma en que tomamos decisiones 
y estructuramos de forma colectiva 
nuestras comunidades. •	 Desinvertir en combustibles 

fósiles
•	 Educación ambiental en 

las escuelas
•	 Liderazgo juvenil 
•	 Comunidad y fideicomisos
•	 Compra de tierras como 

futura inversión
•	 Reformas fiscales y 

redistribución de la riqueza 
•	 Poner la representación 

indígena en el centro de la 
toma de decisiones

•	 Cooperativas de trabajadores 
•	 Transporte público gratuito 
•	 Servicios de propiedad pública
•	 Diseño de políticas de forma 

colaborativa 

•	 Poner el liderazgo indígena en 
el centro

•	 Sistemas de alimentos 
centrados en la comunidad

•	 Descentralización del poder
•	 Campaña Land Back
•	 Más tiempo para seguir las 

pasiones y el liderazgo
•	 Poner a las personas más 

marginadas en el centro del 
desarrollo de la fuerza laboral

•	 Viviendas para todos
•	 Seguridad dirigida por la comunidad
•	 Restauración ecológica 
•	 Aumento del transporte público y 

del transporte activo
•	 Ciudades conectadas que se 

puedan transitar a pie 
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Fotografía de Izzy Ventura Meda, 
directora ejecutiva de Familias en Acción
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El momento actual nos llama a generar poder para las 
comunidades de primera línea de forma tal que refleje 
los valores que orientan nuestro trabajo. ¿Qué hace falta 
para que implementemos las soluciones y estrategias 
que nos acercan a nuestra visión para el futuro? ¿En 
qué se debe invertir para aumentar la capacidad de las 
comunidades y grupos para participar, comprometerse, 
organizar y liderar? Después de formar nuestro árbol (vea 
anteriormente), los participantes se tomaron un momento 
para observarlo y reflexionar sobre estas preguntas y 
conversaciones sobre la formación de poder que se 
plantearon a inicios de la jornada. 

Todas las personas son una parte valiosa y fundamental de nuestras comunidades, y la crisis 
climática nos exige hacer uso de nuestras fortalezas y habilidades, y coordinar nuestros 
esfuerzos. Después de conversar sobre nuestras necesidades colectivas, reflexionamos sobre 
los roles que cada persona y organización tiene en el movimiento para la justicia ambiental. 

Identificar y abordar nuestras 
necesidades es clave para generar 
poder en la comunidad con el fin de 
cumplir prioridades comunitarias reales. 
El proceso para crear un Plan de Justicia 
Climática seguirá ampliando nuestras 
iniciativas de generación de poder 
previas a la vez que también reconocerá 
el poder que ya tenemos. 

Artista: Ree Artemisa

Generar poder en la comunidad

Artista: Ree Artemisa

'

Todas las personas son una 
parte valiosa y fundamental de 

nuestras comunidades, y la crisis 
climática nos exige hacer uso de 

nuestras fortalezas y habilidades, 
y coordinar nuestros esfuerzos.



29

Líderes y organizaciones saludables
Al reflejar los valores de la comunidad, los 
participantes identificaron la necesidad de 
ofrecer un mayor cuidado y compensación 
para los líderes del movimiento y para el 
trabajo de las anécdotas. El estrés sufrido por 
los defensores, activistas y organizadores da 
lugar a la rotación del personal, lo que a su 
vez perjudica la fortaleza de los grupos y las 
organizaciones. Nuestro movimiento necesita 
más tiempo para descansar y estar en la 
comunidad. 

Con miras en el espíritu del cuidado, los 
participantes señalaron la necesidad de 
abordar la salud mental y el trauma entre 
los miembros de nuestras comunidades 
antes de generar poder en la comunidad 
o de cultivar oportunidades para la 
propiedad comunitaria. También 
agregaron la necesidad de garantizar 
que las personas vulnerables a las 
represalias por su estado de inmigración 
cuenten con protección al hablar con 
sinceridad ante quienes tienen poder.

Liderazgo y toma de decisiones
Los participantes también determinaron 
que el movimiento para la justicia 
ambiental requiere más liderazgo juvenil, 
que fue un elemento común durante 
la convocatoria. Hubo muchos líderes 
de la comunidad que reconocieron la 
necesidad de formar líderes jóvenes como 
un medio para sostener este trabajo. 

El poder de la comunidad también se 
genera a partir de la toma de decisiones 
participativa, en la que la comunidad 
cumple un rol de liderazgo en lugar de 
funcionar como asesora. Aun así, un 
sólido liderazgo institucional que sea 
responsable ante la comunidad es un 
factor significativo a la hora de crear 
las condiciones que apoyen la toma de 

decisiones de la comunidad.

Artista: Ree Artemisa

Artista: Ree Artemisa
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Nuestros roles
Como cada persona cumple una función importante en los movimientos por la justicia, 
quienes asistieron reflexionaron sobre los roles que ellos y sus organizaciones tienen en 
este gran ecosistema de justicia ambiental. Muchos participantes se identificaron a ellos 
mismos y a sus organizaciones como generadores del intercambio de recursos, educadores 
y catalizadores para la movilización comunitaria. Algunos también se visualizaron como 
colaboradores para ampliar los programas de capacitación para que los miembros de la 
comunidad obtengan herramientas e ingresen a la fuerza laboral. 

Mientras seguimos creando estrategias y construyendo la comunidad en la que queremos 
vivir, debemos permanecer atentos para no solo aumentar la capacidad colectiva, sino 
también las capacidades individuales con el fin de participar en esta labor. 

Artista: Ree Artemisa
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A lo largo del proceso de recopilación y análisis de los datos de la comunidad, surgieron temas 

que reflejaban las ideas, valores o perspectivas de las distintas personas y comunidades. 

Estos “temas emergentes" ayudan a articular las consideraciones e inquietudes adicionales 

de la comunidad que se deben promover. 

Se encontraron los siguientes temas emergentes entre los datos y perspectivas recopilados 

en la convocatoria por el Día de la Tierra y se identificaron por medio de un análisis cualitativo 

que realizó un subconjunto de miembros del Comité Ejecutivo del Plan de Justicia Climática. 

Estos temas también se basaron en importantes iniciativas de planificación dirigidas por 

la comunidad en el condado de Multnomah que se completaron en los años previos (ver 

Planes relevantes de la comunidad, página 35). Estos temas comienzan a darle forma a una 

visión para el futuro que orientará las prioridades del Plan de Justicia Climática.

Temas emergentes

Artista: Ree Artemisa
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La justicia racial, social y 
económica forma los valores 
principales que impulsan 
nuestro trabajo.

Todos respiran aire limpio y 
saludable, y son resilientes a 
las temperaturas extremas 
sin importar quiénes son ni 
dónde viven.

Todos están rodeados por 
la naturaleza, los parques 
y una infraestructura 
ecológica, y conectados a 
estos elementos. 

Todos pueden usar un 
transporte activo asequible, 
accesible, fiable y seguro 
conectado con opciones 
para peatones y ciclistas.

Todos tienen una profunda 
sensación de seguridad a 
nivel físico y emocional, y 
tienen acceso a recursos de 
salud mental.

Descentralizar la riqueza 
y el poder por medio de la 
responsabilidad del gobierno, 
el cambio en los sistemas 
y la propiedad comunitaria 
colaborativa para las 
personas más afectadas por 
la desigualdad con respecto a 
la riqueza. 

Todos son parte 
de comunidades 
fuertes, inclusivas e 
intergeneracionales 
conectadas por los espacios 
comunitarios compartidos, 
los sistemas de alimentos y 
las celebraciones culturales. 

Viviendas seguras, 
saludables y asequibles 
de forma permanente 
que promueven la 
conexión comunitaria y las 
oportunidades económicas.

El liderazgo, la experiencia y 
los conocimientos indígenas 
con respecto a las soluciones 
y abordajes del clima para 
la gestión y restauración de 
la tierra están en el centro y 
son aceptados, y el gobierno 
honra, respeta y cumple las 
obligaciones del tratado con 
las naciones tribales. 

La toma de decisiones es 
participativa, compartida y 
alza las voces de la comunidad 
para abordar el cambio en los 
sistemas y desarrollar el poder 
en la comunidad. 

Acceso a alimentos 
saludables y culturalmente 
específicos, y un sistema de 
alimentos local que prospera 
e incluye despensas, 
jardines comunitarios y 
agricultura urbana.

Todos tienen energía 
asequible y acceso a 
nuevas tecnologías, y los 
proyectos de energía y 
resiliencia comunitarios 
cuentan con recursos.

Invertir en oportunidades 
de educación, iniciativas 
empresariales y desarrollo 
de la fuerza laboral; 
garantizar que los jóvenes 
tengan un acceso equitativo 
a los servicios y el apoyo. 

Artista: Ree Artemisa
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Esta próxima fase la orientará 
un Comité Directivo compuesto 
de una amplia representación 
de personas y organizaciones 
que pueden hablar con respecto 
a la experiencia y perspectiva 
de las comunidades de primera 
línea, junto con el personal del 
gobierno local. Este Comité 
elaborará de forma conjunta el 
Plan de Justicia Climática en 
función del marco de justicia 
climática, usando los hallazgos 
de la convocatoria, las encuestas 
comunitarias, el fanzine de 
justicia ambiental, las entrevistas 
y otras fuentes. Desarrollará 
soluciones e identificará los 
roles del gobierno local de 
forma colaborativa. De forma crítica, las competencias, la sabiduría, los 
conocimientos y la experiencia de los miembros del Comité Directivo 
informarán el plan y lo que este incluya, así como la forma en que los 
miembros de la comunidad participarán. En última instancia, el plan 
servirá como orden del día con respecto al clima para el gobierno del 
condado de Multnomah, una herramienta para que los líderes de la 
comunidad coordinen las iniciativas de organización e identifiquen las 
áreas en las que existe una sinergia entre las necesidades de la comunidad  
y el apoyo del gobierno.

Se prevé que el Comité funcione  
como un espacio para que las  
partes interesadas se reúnan y  
conecten el trabajo del pasado con  
los proyectos de justicia climática  
actuales. Será fundamental  
detallar las oportunidades para  
que las comunidades de primera  
línea tengan un impacto en la  
normativa y aprovechen los  
recursos. El Comité Directivo  
servirá de guía y será mutuamente 
responsable para el proceso de desarrollo del plan, así como garantizará 
que el proyecto se mantenga fiel a los valores articulados en el Marco.

Artista: Ree Artemisa

'En última instancia, el plan servirá 
como herramienta para que los 
líderes de la comunidad coordinen 
las iniciativas de organización 
e identifiquen las áreas en las 
que existe una sinergia entre las 
necesidades de la comunidad y el 

apoyo del gobierno.

'

'
'

'
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Como se reconoce que el Comité Directivo no puede representar el abanico completo de las 
perspectivas de la comunidad, se le dará prioridad a un esfuerzo intencional por establecer 
una conexión con los espacios comunitarios de primera línea adicionales. A su vez, se 
establecerá cierta cantidad de “mesas de debate" para permitir una mayor participación en 
el proceso. Si bien se recibirán todas las perspectivas, estas mesas redondas se orientarán 
con los valores y la visión del Marco.

Las acciones identificadas en el Plan de Justicia Climática también darán cuenta del poder 
y las responsabilidades del gobierno local y la comunidad. Como se indicó anteriormente, 
la comunidad y el gobierno tienen roles distintos pero que se superponen. Para igualar las 
ambiciones identificadas, el plan deberá reconocer las oportunidades adecuadas para la 
defensa, la financiación, los programas y las políticas que ayudarán a crear la comunidad 
prevista, así como las limitaciones que se deben abordar o superar.    

Una parte importante del Plan de Justicia Climática será una estrategia deliberada para 
liderar con equidad racial en la implementación, reiteración y responsabilidad continuas. 
Las personas negras, indígenas y de color han quedado excluidas durante mucho tiempo del 
movimiento ambiental; el plan impulsado por la comunidad reconocerá los desequilibrios 

de poder y promoverá un aumento de la 
conciencia sobre el racismo sistémico.

Mientras trabajamos en miras a una visión 
a largo plazo, debemos ser y seremos ágiles 
y flexibles en la forma en que alcanzamos 
nuestras metas y sostenemos nuestro 
progreso. El Plan de Justicia Climática será 
un documento dinámico, creado en conjunto 
por la comunidad y el gobierno. Por medio de 
la participación y el aprendizaje continuos, 
con y de parte de los socios, seguiremos 
reiterando a lo largo del tiempo nuestros 
compromisos y estrategias compartidos para 
promover la justicia climática en el condado 
de Multnomah.

Artista: Ree Artemisa
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Artista: Jax Ko

•	 Informe del movimiento de ecología afro, 2018

	 Imagine Black (conocida anteriormente como PAALF), Africa House	

•	 Evaluación comunitaria de las necesidades de transporte inteligente en la 

ciudad de Portland, 2018

	 Portland State University (PSU), OPAL Environmental Justice Oregon (OPAL)

•	 Indicadores de justicia ambiental, fanzine de anécdotas, 2023

	 Coalition of Communities of Color (CCC), Salud Ambiental del condado de Multnomah

•	 Plan de energía comunitaria de Living Cully, 2018

	 Living Cully, Verde

•	 La primera línea del cambio climático: marco ambiental y de justicia de Voz, 2017

	 Voz Workers Rights and Education Project (Voz)

•	 El plan para las personas, 2016

	 Imagine Black (conocida anteriormente como PAALF)

•	 State of Black Oregon, 2015

	 Urban League of Portland

•	 Tyee Khunamokwst - Liderar juntos: líderes de justicia climática de distintas culturas, 2016

	 Native American Youth and Family Center (NAYA), CCC, OPAL

•	 Informe de Zero Cities Project, 2017

	 Build/Shift

Planes relevantes de la comunidad
Encuentre más información en el sitio web del Plan de Justicia Climática 
del condado de Multnomah.

https://static1.squarespace.com/static/5c1ad1377106994934ad2548/t/5ffcc10116297a0746cddbec/1610400014489/Afro-Ecology+Report_Final+2020+%25281%2529.pdf
https://pdxscholar.library.pdx.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1170&context=trec_reports
https://pdxscholar.library.pdx.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1170&context=trec_reports
https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/2023%20EJ%20Zine%208.5%20x%2011%20Final_0.pdf
https://www.livingcully.org/incoming/2018/05/LC-Community-Energy-Plan-FINAL-6.pdf
https://www.portland.gov/bps/climate-action/documents/voz-environment-and-justice-framework-2017/download
https://static1.squarespace.com/static/5c1ad1377106994934ad2548/t/616cd794ede41951358def30/1634523053052/_PAALF+Peoples+Plan_2017_final.pdf
https://ulpdx.org/sites/default/files/2020-03/State-Of-Black-Oregon-2015.pdf
https://static1.squarespace.com/static/5501f6d4e4b0ee23fb3097ff/t/571e5e492eeb8164565faac4/1461608489635/Final+Implementation+Plan_NAYA.pdf
https://static1.squarespace.com/static/60f723c08caedc0a012c873f/t/60f883397f4ac513a5355382/1626899288804/Zero+Cities+Report.pdf
https://www.multco.us/sustainability/webform/taking-climate-action-multnomah-county
https://www.multco.us/sustainability/webform/taking-climate-action-multnomah-county
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Artista: Jax Ko

Datos relevantes
•	 Informe de progreso del Plan de Trabajo por Emergencia Climática, 2023

	 Oficina de Planificación y Sostenibilidad de la ciudad de Portland

•	 Plan de Acción Climática del condado de Multnomah, 2015

	 Ciudad de Portland, condado de Multnomah

•	 Modelo de política de justicia económica del condado de Multnomah, 2023

	 Multnomah Idea Lab (MIL)

•	 Índice de vulnerabilidad al calor del condado de Multnomah, 2023

	 Salud Ambiental del Departamento de Salud del condado de Multnomah

•	 Informe de accidentes y seguridad en el transporte de REACH para el 

condado de Multnomah, 2022

	 Programa Abordajes Raciales y Étnicos para la Salud Comunitaria (Racial and Ethnic 

Approaches to Community Health, REACH) del condado de Multnomah 

•	 Informe de supervisión de la salud climática regional, 2021

	 Salud Ambiental del Departamento de Salud del condado de Multnomah

•	 Resumen de las emisiones de carbono y tendencias para 2021 en el 

condado de Multnomah, 2023

	 Ciudad de Portland, Oficina de Planificación y Sostenibilidad

https://www.portland.gov/bps/climate-action/climate-emergency/documents/climate-emergency-workplan-2023-progress-report/download
http://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/CAP2015_june2015_web.pdf
https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/EJ_Discussion_Guide_HR_updated.pdf
https://experience.arcgis.com/experience/0af8ec76c2024e6980bf83771a165a0a
https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/20210224_Final-REACH-Transportation-Safety.pdf
https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/20210224_Final-REACH-Transportation-Safety.pdf
https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/RCHMR_2021Update_Final.pdf
https://www.portland.gov/bps/climate-action/documents/multnomah-county-2021-carbon-emissions-and-trends/download
https://www.portland.gov/bps/climate-action/documents/multnomah-county-2021-carbon-emissions-and-trends/download
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Desarrollado y apoyado por:

Encuentre este marco de justicia climática impulsado 
por la comunidad en línea.

https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/2023%20Climate%20Justice%20Framework%20Final.pdf
https://multco-web7-psh-files-usw2.s3-us-west-2.amazonaws.com/s3fs-public/2023%20Climate%20Justice%20Framework%20Final.pdf

